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Brasilia, 11 de abril de 2018

Conselho Nacional do
Trabalho retoma discussao
sobre tabela de categorias

Foram criados, para isso, dois grupos
bipartites — um dos trabalhadores e outro
dos empregadores, com a participagdo do
Ministério do Trabalho em ambos

O Conselho Nacional do Trabalho (CNT)
decidiu retomar a discussdo referente a tabela de
categorias, incluindo os trabalhadores rurais,
durante a sua 62 Reunido, na ultima semana, em
Brasilia. Com esse objetivo, foram criados dois
grupos bipartites, dos quais participarao
representantes sindicais dos trabalhadores, dos
empregadores e o Ministério do Trabalho.

O conselho pretende codificar e organizar
as categorias profissionais. Os grupos também
irdo deliberar sobre o desmembramento e a
dissociacdo das categorias, de forma que estas
possam especificar e delimitar sua
representatividade sindical e respectiva
abrangéncia territorial.

De acordo com o ministro do Trabalho
interino, Helton Yomura, a divisdo em grupos para
discutir o assunto é uma solucdo inteligente. "Sera
mais eficaz para que a bancadas representativas
consigam apresentar sugestdes e avangar nos
debates", pondera o ministro, que preside o CNT.

O CNT também avancou no sentido de harmonizar
normas e procedimentos para a concessdo de
registros sindicais. Segundo o secretdrio-adjunto
da Secretaria de Relagdes do Trabalho (SRT) do
Ministério do Trabalho, Luis Carlos Barbosa,
harmonizar as normas é de extrema importancia
para “a seguranca juridica e a transparéncia das
decisdes”.

Fonte: MTb

Contribuicao Sindical é
tema de mandados de
seguranca no TRT-15

Sobre a controvérsia, que decorre das
alteracoes provocadas pela reforma
trabalhista, foram proferidas as primeiras
decisées em carater liminar

Membros da Secdo de Dissidios Coletivos
(SDC) do TRT-15, como os desembargadores
Lorival Ferreira dos Santos, Jodo Batista Martins
Cesar e Luis Henrique Rafael, deferiram, cada um
deles, liminar em mandado de seguranca
garantindo a sindicatos de trabalhadores o direito
de receber a contribuicdo sindical,
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independentemente da autorizacdao especifica
exigida pelo art. 545 da CLT, em sua atual redacao,
decorrente da Lei 13.467/2017.

No entendimento dos desembargadores
qgue deferiram liminar, uma altera¢do na cobranga
da referida contribuicdo, tornando-a facultativa ao
invés de obrigatdria, somente seria possivel por
Lei Complementar e ndo por Lei Ordinaria, como é
o caso da lei que instituiu a denominada reforma
trabalhista.

Por sua vez, o desembargador Gerson
Lacerda Pistori, também integrante da SDC,
indeferiu mandado de seguranca de semelhante
objeto, concluindo inexistente direito liquido e
certo capaz de autoriza-lo, destacando também a
necessidade de se empreender nova
interpretacdo a natureza juridica da contribuicao
sindical, exatamente em funcdo dos regramentos
trazidos com a nova lei.

Ha outras a¢cdes sobre o mesmo tema e as
primeiras decisbes, em sua maioria, foram
examinadas em carater liminar.

Fonte: Jusbrasil

Ministro suspende
tramitacao de acao sobre
prisao em 22 instancia

O ministro do Supremo Tribunal Federal (STF)
Marco Aurélio decidiu aceitar pedido do Partido
Ecoldgico Nacional (PEN) para suspender por cinco dias
a acdo na qual a legenda discute a legalidade da
execucdo de condenacgles apds o fim de recursos na
segunda instancia da Justica.

A liminar para que o assunto fosse julgado foi
solicitada, na semana passada, pelo préprio partido,
mas a legenda destituiu nesta ter¢a (10) o advogado
Antonio Carlos de Almeida Castro, o Kakay, e contratou
um novo advogado para atuar no processo. Diante da
troca, o novo advogado pediu vista do processo e mais
tempo para analisar o caso.

“Os novos advogados constituidos ndo tém
conhecimento da totalidade da a¢do e nem da
tramitacdo dos autos, tornando assim necessdrio
tempo para que possam estudar o feito e analisar
situagdes de questdes de ordem, regimental e
processuais”, argumenta a defesa.

Apesar de ndo estar pautada para ser julgada,
o relator, ministro Marco Aurélio, afirmou que deveria
pedir, nesta quarta-feira (11), a presidente da Corte,
ministra Carmen Lulcia, para que a questdo fosse
julgada novamente. A pretensdo do ministro seria uma
forma de pressionar a Corte a analisar o caso, sendo
que Carmen Lucia afirmou que uma nova analise seria
“apequenar o STF”.

Por tras da decisdo, estd o temor politico do
partido de que o resultado do julgamento possa
favorecer o ex-presidente Luiz Inacio Lula da Silva. A
acdo foi proposta em 2016 e outro pedido de liminar
foi rejeitado pela Corte. Na época, a Corte autorizou as
prisdes apods o fim dos recursos na segunda instancia.

Fonte: Agéncia Brasil
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Senadora critica exigéncia
do TCU contra direitos de
trabalhadores terceirizados

A senadora Vanessa Grazziotin (PCdoB-
AM) criticou um despacho do ministro Bruno
Dantas, do Tribunal de Contas da Unido, do dia 27
de marco, que exigiu do poder publico a
adaptacdo, em 15 dias, a nova lei trabalhista.

Com isso, disse a senadora, os dérgdos
publicos terdo de deixar de pagar os valores em
dobro para o pessoal que trabalha em feriados e o
valor adicional em prorrogacbes de trabalho
noturno.

— Pegam o trabalhador que menos ganha,
aquele que trabalha para o servigo publico através
de uma empresa terceirizada, aquele que faz o
servigo de limpeza, que faz os servigos gerais. Pois
bem, o TCU se preocupa em dar 15 dias para que
esses contratos sejam adaptados a nova regra
trabalhista. E essa nova regra trabalhista nada
mais faz do que tirar os direitos dos
trabalhadores. Olha o tempo em que nds estamos
vivendo!

Lula - Vanessa Grazziotin também voltou a
cobrar do Supremo Tribunal Federal o julgamento
de acdo que questiona a legalidade da prisdo
antes do transito em julgado de decisdo penal
condenatoria.

Ela afirmou ainda que a prisdo de Lula é
um esforco para tirar o ex-presidente da disputa
eleitoral e, com isso, dar continuidade a pauta que
coloca em xeque direitos conquistados ao longo
dos anos.

Fonte: Agéncia Senado

Inflagao para familias
com renda até 5 salarios
é de 0,07% em marg¢o

O Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
(INPC), que mede a variagdo de precos da cesta de
compras de familias com renda até cinco salarios
minimos, registrou inflagdo de 0,07% em margo. A
taxa ficou abaixo do 0,18% do INPC de fevereiro e do
0,09% da inflagdo oficial em margo.

O INPC acumulado no ano ficou em 0,48%.
Tanto a inflagdo acumulada no ano quanto a inflagao
de margo foram as menores desde a implantagao do
Plano Real, em 1994. Em 12 meses, o INPC acumula
inflacgdo de 1,56%, abaixo dos 2,68% da inflacao
oficial.

Os produtos alimenticios tiveram deflacao
(queda de precos) de 0,17% em marco, menos
acentuada do que a deflacdo de fevereiro, que havia
sido de 0,36%. O grupamento dos ndo alimenticios
ficou com inflacdo de 0,17%, abaixo do 0,41% de
fevereiro.

Fonte: Portal EBC
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Comissao do Senado pode
votar projeto que autoriza
saque do FGTS ao

trabalhador que se demitir

Em reunido nesta quarta-feira (11), a partir
das 9h, a Comissdao de Assuntos Sociais (CAS) pode
votar projeto, da senadora Rose de Freitas
(PMDB-ES), que permite o saque da conta
vinculada do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigco (FGTS) em caso de pedido de demissao do
trabalhador (PLS 392/2016).

O relatdrio pela aprovacao da proposta é
do senador Paulo Paim (PT-RS). Ele considera que
o projeto empodera o trabalhador. Para o
parlamentar, a lei atual é distorcida, pois o saque
sO é possivel em situagGes alheias a vontade do
trabalhador. Atualmente, a movimentacdo dos
depdsitos do FGTS pode ocorrer em 18 situagoes,
com destaque para a demissao sem justa causa e
a aposentadoria. Ha ainda outras possibilidades,
como ser portador de alguns tipos de doenca,
compra de imével e completar 70 anos de idade.

Na justificativa do projeto, Rose de Freitas
afirma ser injusto empregado e empregador
serem tratados de forma diferente nesses casos.

"Em muitos casos, as condi¢cbes de
trabalho s3ao ruins, o empregador atrasa
pagamentos e desestimula a continuidade no
emprego. Sua ldgica é escapar do custo das
rescisbes. O empregado é forg¢ado direta ou
indiretamente a pedir demissdao, mas, quando o
faz, fica sem acesso imediato ao FGTS e ao seguro-
desemprego", argumenta a senadora.

Fonte: Agéncia Senado

Pai podera usufruir de

licengca-maternidade em
caso de incapacidade da mae

A Comissdo de Assuntos Sociais (CAS) do
Senado reune-se na quarta-feira (11) para analisar
uma pauta de 16 itens. Entre eles, projeto do
senador Paulo Paim (PT-RS) que estende ao pai o
direito de usufruir o periodo restante da licenca-
maternidade, caso a mae ndo possa fazé-lo em
razdo de incapacidade psiquica ou fisica (PLS
442/2017).

A relatora da proposta é a senadora Marta
Suplicy (PMDB-SP). Ela lembra que pelo texto
atual da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT)
esse direito ja é concedido aos pais nos casos em
que a genitora morre.

O texto a ser votado determina que o
periodo de licenca concedido ao pai também nado
podera ser inferior a 30 dias. E, em casos de morte
ou incapacidade fisica ou psiquica da mde que ndo
for empregada ou segurada da Previdéncia Social
nos 120 dias seguintes ao parto, o companheiro
também terd direito ao periodo de licenca-
maternidade remanescente.

O projeto prevé ainda que o empregado
informe os fatos ao empregador, assim que
possivel, e apresente atestado médico ou certidao
de 6bito conforme o caso, além de informar o
periodo de licenca ja gozado pela mae. O direito a
licenga-maternidade também deverd estender-se
ao empregado que, na qualidade de cbnjuge ou
colateral, obtiver a guarda judicial de recém-
nascido ou de menor por adogao.

Fonte: Agéncia Senado
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Possibilidade de a Vara do

Trabalho corrigir CTPS nao
elimina multa do empregador

A Sétima Turma do TST afirmou que a
possibilidade de a Secretaria da Vara do Trabalho
retificar a carteira de trabalho (CTPS) de
empregado ndo exclui a aplicacdo de multa ao
empregador que descumprir ordem judicial para
corrigir informacdo no documento. Com esse
fundamento, a Turma fixou a incidéncia de multa
didria de RS 500 a Unido Brasileira de Educacgdo e
Assisténcia (PUCRS) caso descumpra prazo para
registrar na carteira de trabalho de um auxiliar de
servicos gerais a verdadeira data de sua dispensa,
considerando a projecdo do aviso-prévio.

Apds o juizo da 282 Vara do Trabalho de
Porto Alegre (RS) determinar que a instituicdo de
ensino registrasse a data correta da dispensa, o
auxiliar de servicos gerais recorreu a segunda
instancia para que fosse aplicada multa em caso
de desobediéncia a determinacdo. O Tribunal
Regional do Trabalho da 42 Regido (RS), apesar de
considerar legitima a multa em caso de
descumprimento de obrigacdo, decidiu ndo fixa-la.
Como ha previsdao na CLT para que a Secretaria da
Vara faca anotacdbes na CTPS do empregado
(artigo 39, pardgrafo 12), o TRT entendeu ser
dispensavel a imposicdo da multa, uma vez que a
correcdo na carteira estd garantida.

No julgamento do recurso de revista do
auxiliar ao TST, o relator, ministro Claudio
Brandao, assinalou que a recusa do empregador
de fazer a anotacdo na CTPS do empregado pode
ser sanada pela Secretaria da Vara do Trabalho,

mas essa medida nao exclui a possibilidade de
incidir multa sobre quem se negou a efetuar o
registro. O ministro citou precedente no qual a
Subsecdo 1 Especializada em Dissidios Individuais
(SDI-1) do TST entendeu que a posterior anotacao
da CTPS pela secretaria do juizo “causara
embaracos ao trabalhador, dificultando seu futuro
acesso ao mercado de trabalho, circunstancia que
torna inadmissivel a recusa do empregador em
cumprir a determinacdo judicial”.

Conforme a decisdo unanime da Sétima
Turma, serdo considerados dias de atraso os que
ocorrerem a partir de 24h do recebimento de
notificacdo pela PUCRS da entrega da CTPS pelo
auxiliar de servigcos gerais a Secretaria da Vara.
Apds a publicacdo do acérddo, foram opostos
embargos de declaracdo, que a Turma ainda nao
julgou. Processo: RR-130100-11.2009.5.04.0028

Fonte: TST
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