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Mazinho reune-se com
Calixto para debater
assuntos de interesse da
CONTRICOM e do
movimento sindical

O presidente da CONTRICOM, Francisco
Chagas Costa — Mazinho, se reuniu ontem (11)
com o presidente da Nova Central Sindical de
Trabalhadores (NCST) e da CNTI, José Calixto
Ramos, quando foram tratados importantes e
atuais assuntos de interesse da confederacdo e do
movimento sindical.

Segundo Mazinho, um dos temas
abordados no encontro foram as pendéncias
judiciais com a CNTIC — uma confederagao
paralela que buscou o seu reconhecimento legal,
cujo registro foi cassado por todas as instancias da
Justica do Trabalho. A Ultima decisdao judicial
determina que o Ministério do Trabalho promova
o cancelamento do registro antes concedido a
entidade.

O assunto foi tratado com Calixto em razao
da CNTI ter feito a época a primeira contestagao
da tentativa de criacdo da CNTIC em razdo da
inexisténcia legal da CONTRICOM.

Mazinho afirmou que houve um “consenso
no sentido de considerar que, nessa fase do
processo, quando a CNTIC perdeu em todas as

Calixto e Mazinho: defesa da CONTRICOM como
unica e legitima representante da categoria

instancias judiciais, ndo tem sentido qualquer tipo
de entendimento, a ndo ser no sentido de
fortalecer ainda mais a CONTRICOM como a Unica
e legitima representante, no plano nacional, dos
trabalhadores da constru¢do e do mobilidrio do
pais. Nessa linha, estamos a disposicdo para
qualquer entendimento”.

Financiamento sindical — Outra questdo
analisada no encontro foi quanto a tramitacdo do
projeto que regulamenta o financiamento sindical,
com a criacdo da taxa negocial. Segundo Mazinho,
“hda uma forte preocupacdo do presidente da
Nova Central e de todo movimento sindical no
sentido de evitar retrocessos na discussao da
matéria que ja foi aprovada, preliminarmente, na
comissao especial da Camara dos Deputados”.

“Ha setores, como o PSDB, por exemplo,
que tentarao acabar com a contribui¢dao sindical
compulséria em razdo da criacdo da contribuicdo
negocial, alegando que o trabalhador vai ser
tributado duas vezes”, afirmou Mazinho,
acrescentando, porém, que “essa argumentacao
ndo tem qualquer fundamento, pois sao
contribuicdes distintas. A sindical tem por objetivo
garantir a sustentacao material das entidades em
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geral em todas as suas atividades regulares. Ja a
negocial tem o papel de fortalecer a agdo das
entidades nas negociagdes coletivas de trabalho”.

Mazinho acrescentou que “o relatério
aprovado na comissdo especial estabelece, por
outro lado, limites para sua cobrancga e assegura o
direito de oposicdo do trabalhador, desde que
seja na assembleia da categoria. Isso ajudar a
moralizar a cobranca da referida contribuicdo e da
o direito de contestacdo tdo alegado pelo
Ministério Publico”, afirmou.

O dirigente sindical disse, ainda, que “o fim
da contribuicdo sindical compulséria constituira
um golpe fatal nas organizacbes dos
trabalhadores, principalmente nas entidades de
nivel  superior, cuja existéncia depende
fundamentalmente dessa contribuigdo”.

O presidente da CONTRICOM informou
gue no encontro com Calixto ficou decidida uma
ampla articulagdo, junto com outros setores do
movimento sindical, “no sentido de buscar a
sensibilizacdo e o convencimento dos deputados,
seja em Brasilia ou nos seus Estados, para aprovar
o relatério do deputado Bebeto, que, além de
regulamentar a contribuicao negocial, mantém a
sindical”.

“O que estd por tras dessa tentativa de
acabar com a contribuicao sindical compulséria é
o interesse de alguns setores patronais para
enfraquecer as organizagdes dos trabalhadores.
Nesse momento de grave crise, de desemprego
galopante, de visivel queda no poder de compra
dos saldrios e de ameaca aos direitos sociais e
trabalhistas, fragilizar as entidades laborais passou
a ser uma estratégia desses segmentos”,
sentenciou Mazinho.

Mesa Permanente - Segundo o lider
sindical, outro assunto tratado no encontro com

Calixto, cujo encaminhamento ficou para outra
oportunidade, foi quanto a reativagao imediata da
Mesa Permanente da Construgao Civil, organismo
tripartite criada no dambito federal com o objetivo
de discutir as politicas do setor.

Fonte: Comunica¢céo CONTRICOM

Calixto reafirma
compromisso com reduc¢ao
da jornada para 40 horas

José Calixto Ramos, presidente da Nova
Central Sindical de Trabalhadores (NCST), criticou
Robson Braga de Andrade, presidente da CNI
(Confederagao Nacional da Industria), que, em
reunido entre empresarios ligados a inovacdo e o
interino Michel Temer, propds jornada de até 80
horas semanais.

Para Calixto, “o eixo da discussdo é outro,
buscando a reducdo, ainda que gradativa, da
jornada de 44 para 40 horas”. O sindicalista
lembra que o tema da reducdo ndo é estranho,
também, a Temer, que o debateu com o
movimento enquanto constituinte e depois na
condicdo de presidente da Camara.

Embora considere que a declaragcdo do
presidente da CNI deva ser vista com certa
distancia, “afinal, ndo ha nada de concreto e
especifico nesse sentido”, o presidente da Nova
Central chama atencdo para o fato de haver
grande numero de projetos no Congresso, que,
em sua opinido “tem o Unico objetivo de
desmantelar as relagdes capital-trabalho que
construimos ao longo do tempo”.
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Tempo - O presidente da Nova Central
recorda que a redugdo da jornada de 48 para 44
horas semanais, “levou mais de 50 anos e que
uma nova reducdo nao pode mais demorar tanto
tempo”. Para Calixto, “uma ampliacdo da jornada -
com essa gravidade — certamente tera resisténcia
dos trabalhadores”. Ele também considera que o
interino Temer “ndo ird querer deixar como
legado, e imagem a sociedade, medidas desse
teor e um rebaixamento dos procedimentos junto
aos trabalhadores”. E conclui: “Dentro da ordem
legal, vamos resistir, como, alids, temos resistido a
outros ataques a direitos e conquistas.”

Fonte: Agéncia Sindical

Centrais rechacam
proposta de jornada de 80
horas: "é provocac¢ao"

Seis centrais sindicais do pais emitiram
nota nesta sexta (8) para rechacar as declaracées
do presidente da Confederacdo Nacional da
Industria (CNI), Robson Braga de Andrade. No
texto, as entidades afirmam que “propor uma
jornada de 80 horas semanais é uma provocacao
ao povo brasileiro”.

Apds encontro com o presidente interino
Michel Temer, nesta sexta (8), o presidente da
CNI, Robson Braga Andrade, disse que a indUstria
estd “ansiosa” por medidas “duras” — como a
reforma da previdéncia e alteracdes na legislacdo
trabalhista — e citou como exemplo a Franga,
afirmando que 13 é permitido trabalhar até 80
horas por semana.

REDUGAO'DA JORNADA, JA!

'Y

- i .

Assinado pela Nova Central Sindical dos
Trabalhadores (NCST), Central Unica dos
Trabalhadores (CUT), Central dos Trabalhadores e
Trabalhadoras do Brasil (CTB), Forga Sindical,
Unido Geral dos Trabalhadores (UGT) e Central
dos Sindicatos Brasileiros (CSB), o texto diz que a
afirmacdo do empresario é “estapafurdia” e “faz
lembrar a situacdo da classe operdria do século
19”.

Para os sindicalistas, a fala vai na
contramao de todos os estudos sobre o trabalho
no Brasil. De acordo com as centrais, uma jornada
de 80 horas significaria atraso social, cultural e
econdmico, submetendo a classe trabalhadora a
condi¢des desumanas.

“As centrais sindicais conclamam a classe
trabalhadora e ao conjunto do povo brasileiro
para que se mantenham alertas, vigilantes e
mobilizados para a luta contra o retrocesso
neoliberal neste dificil momento da vida nacional,
marcada por uma brutal ofensiva dos capitalistas
contra o Direito do Trabalho, a democracia e a
soberania nacional”, escrevem.
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Confira na integra da nota das Centrais:

Propor jornada de 80 horas
semanais é uma provocagdo ao
trabalhador brasileiro

Nés sindicalistas repudiamos a sugestao,
proferida pelo presidente da Confederacdo
Nacional da Industria (CNI), Robson Braga de
Andrade, nesta sexta-feira (8), apds uma reunido
com o presidente interino Michel Temer e cerca
de 100 empresarios do Comité de Lideres da MEI
(Mobilizacdo Empresarial pela Inovacao), segundo
a qual o Brasil deveria ampliar sua carga horaria
de trabalho em até 80 horas semanais e de 12
horas diarias para classe trabalhadora.

Neste momento em que as centrais
sindicais buscam um didlogo, a fim de estabelecer
um consenso benéfico para todos, tal afirmacao,
qgue faz lembrar a situacdo da classe operaria do
século 19, surge como uma provocagao
estapafurdia ao povo brasileiro.

O que os trabalhadores querem e precisam
é andar para frente, ndao retroceder na historia.
Neste sentido aproveitamos a oportunidade para
reafirmar nossa bandeira pela reducao da jornada
de trabalho de 44 para 40 horas semanais, sem
reducdo de salario.

A proposta da jornada de 80 horas
semanais vai na contramao de todos os estudos
sobre o trabalho no Brasil. Pesquisas do Dieese,
por exemplo, apontam que a adocdo das 40 horas
semanais poderd gerar mais de 2 milhdes de
novos postos de trabalho. Na mesma linha,
estudos do Ipea apontam que uma jornada de 12
horas semanais seria suficiente para produzir a

mesma riqueza produzida com uma jornada legal
de 44 horas.

A elevagdao do nivel de emprego e dos
salarios ira beneficiar todo o pais e promover o
crescimento da economia brasileira, fortalecendo
o mercado interno, ampliando o consumo e
estimulando os negdécios no comércio e na
industria.

A adocdo de uma jornada de 80 horas
semanais, por outro lado, causara um atraso
social, cultural e econdmico, submetendo a classe
trabalhadora a condi¢des desumanas afetando (1)
sua saude e qualidade de vida; (2) sua
possibilidade de escolaridade e conhecimento; (3)
e reduzindo seu tempo de vida social e cultural.

Acreditamos que a reducdo da jornada de
trabalho sem redugdo de saldrio é indispensavel
para ampliar a oferta de emprego, na medida em
que os ganhos de produtividade - fruto do
desenvolvimento tecnoldgico e de formas mais
avancadas de gerenciamento - requerem essa
mudanca. Qualquer medida contraria sé ampliara
a precarizagao e retirara direitos consagrados pela
luta histérica da classe trabalhadora.

As centrais sindicais conclamam a classe
trabalhadora e ao conjunto do povo brasileiro
para que se mantenham alertas, vigilantes e
mobilizados para a luta contra o retrocesso
neoliberal neste dificil momento da vida nacional,
marcada por uma brutal ofensiva dos capitalistas
contra o Direito do Trabalho, a democracia e a
soberania nacional.

Fonte: NCST
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ApOs repercussao, CNI
afirma que 'jamais’
defendeu jornada maior

Depois da repercussao de declaragdes
feitas durante evento realizado sexta-feira (8) em
Brasilia, com a presenca do interino Michel Temer,
o presidente da Confederacdo Nacional da
Indastria (CNI), Robson Braga de Andrade,
divulgou nota para afirmar que ele "JAMAIS" (em
letras maiusculas) defendeu o aumento da
jornada de trabalho. "A CNI tem profundo
respeito pelos trabalhadores brasileiros e pelos
direitos constitucionais, simbolo maximo das
conquistas sociais de nossa sociedade", afirma a
entidade, lembrando que a jornada semanal, pela
Constituicdo, é de no maximo 44 horas.

A assessoria do presidente da entidade
patronal divulgou trecho da entrevista coletiva de
Andrade, que teria sido "erroneamente
difundida”. O dirigente lembra que a jornada
brasileira é de 44 horas e que as centrais tentam
reduzi-la para 40 horas. Depois, cita a reforma
trabalhista em discussdao na Franca, que tem sido
alvo de protestos, para falar que o pais europeu,
com jornada de 36 horas, ‘"perdeu
competitividade" e pode aumentar o periodo para
até 80 — na verdade, 60 horas semanais. O
discurso era para defender a necessidade de
mudancas no Brasil, também em nome da
competitividade.

"Nos estamos ansiosos, na iniciativa
privada, de ver medidas muito duras. Duras que
eu digo, medidas modernas, mas medidas dificeis
de serem apresentadas"”, afirmou o presidente da

CNI, citando a Previdéncia Social e a legislacdo
trabalhista.

A Constituicdo, em seu artigo 79, fixa a
jornada maxima em oito horas didrias e 44 horas
semanais. Mas permite a compensacdo de
hordrios e a reducdo da jornada, "mediante
acordo ou convencdo coletiva". A Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT, artigo 59) permite
acréscimo de duas horas extras, mediante acordo
escrito ou contrato coletivo, com pagamento de
50% de remuneragao em relagdo a hora normal.

No Parlamento, ha mais de 20 anos circula
uma proposta de emenda a Constituicdo (PEC), a
231, que reduz a jornada para 40 horas semanais,
sem reducdo de saldrio, e aumenta a hora extra
para 75%. O texto foi apresentado em outubro de
1995 pelos entdo deputados Paulo Paim (PT-RS,
hoje senador) e Inacio Arruda (PCdoB-CE). Desde
2009, a PEC aguarda votacdo em plendrio, apds
aprovagao em comissao especial.

A CNI diz n3ao defender aumento da
jornada legal. Mas ha tempos propde mudancgas
na legislacdo para permitir jornadas de trabalho
diferenciadas. No documento Propostas da
Inddstria para as Elei¢des 2014, a entidade afirma:
"As restricdes a implementacdo de jornadas de
trabalho diferenciadas impedem que as empresas
ajudem seus padrdes de operagdo ao formato
mais eficiente e adequado a realidade do
mercados".

Fonte: Rede Brasil Atual
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Sindicalistas questionam
revisao de beneficios
previdenciarios por conta
de prejuizos aos
trabalhadores

O presidente Interino Michel Temer
anunciou a revisao beneficios previdenciarios.
Estima-se que serdo reavaliadas trés milhGes de
aposentadorias por invalidez e 840 mil auxilios-
doenca, pagos ha mais de dois anos e concedidos
judicialmente. A revisdo sera implementada por
meio de Medida Proviséria.

As iniciativas devem gerar economia de RS
7,1 bi por ano, de acordo com cdlculos do
governo. As projecdes do impacto se referem a
gastos atuais com auxilio-doenca, aposentadoria
por invalidez de longa duracdo e Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC).

Reacao imediata - As medidas causaram
reacbes de sindicalistas que estdo negociando
com o governo propostas para que a reforma na
Previdéncia ndo represente retrocessos. O diretor
de comunicacdo da Nova Central, Nailton
Francisco de Souza, disse a Agéncia Sindical que a
revisdo de beneficios pode trazer economia, num
primeiro momento, mas ndo resolve o problema e
ainda pode trazer mais prejuizos aos
trabalhadores.

“Nés sempre insistimos na necessidade de
fiscalizar as condi¢des de trabalho, para que as
pessoas nao adoegam. Essa revisao pode se tornar
uma perseguicdo a trabalhadores doentes, em

nome de corte de gastos, o que é muito perigoso”,
aponta.

Gastos - O presidente em exercicio do
Sindicato Nacional dos Aposentados, Pensionistas
e ldosos da Forca Sindical, Carlos Ortiz, observa
gue as Centrais Sindicais j& apresentaram ao
governo uma série de propostas visando melhorar
a gestdo da Previdéncia e coibir gastos
desnecessarios.

“A gente sabe que existem problemas e
distor¢cdes, mas ndo concordamos com a forma
como as coisas estdo sendo feitas, jogando todo
mundo na mesma panela”, poderda Ortiz. Ele
lembra que o sistema de fiscalizagdo da
Previdéncia foi sendo esvaziado ao longo dos
anos, deixando o 6rgdo despreparado para
empreender uma fiscalizacdo mais eficaz.

Fiscalizacdo - Na pratica, a revisao de
beneficios ja é recomendada a cada dois, mas isso
nao é feito desde 2008 por falta de peritos. Além
disso, ao contrario do que poderia se supor, o
governo nao pretende contratar profissionais para
fazer o pente fino nos beneficios.

Para viabilizar a revisao, os peritos do INSS
deverdo receber RS 60,00 por procedimento
extra, sem deixar de cumprir a cota diaria de
pericias. Ou seja, ha também a possibilidade de os
peritos adoecerem e serem afastados por
sobrecarga de trabalho”.

“Acreditamos que a medida é positiva
porque ha trabalhadores aptos a retornar aos
postos de trabalho, que ainda ndo fizeram por nao
terem sido periciados. Mas, para isso, o governo
precisa contratar peritos suficientes para esse
censo”, defende o presidente do Sindicato
Nacional dos Aposentados, Pensionistas e ldosos
da UGT (Sindiap), Natal Leo.

Fonte: Diap
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Publicada MP que prevé
revisao de beneficios por
incapacidade

Veja abaixo os principais pontos da norma.
Critérios da convocagdo ainda seréo definidos

A Medida Proviséria n? 739 que prevé a
revisdo de auxilios-doenca e aposentadorias por
invalidez concedidos ha mais de dois anos foi
publicada no Diario Oficial da Unido, nesta sexta-
feira (8). Os segurados que estdo nessa condicao
nao precisam procurar as agéncias do INSS ou a
Central 135, pois receberdao comunicado oficial do
instituto se houver necessidade de convoca-los
para a realizacdo de pericia médica.

O secretario de Previdéncia do Ministério
da Fazenda, Marcelo Caetano, reiterou que os
principais objetivos da medida s3ao a eficiéncia
administrava e, principalmente, a justica: “Irdo
receber o beneficio os segurados que realmente
tém direito”.

Segundo a normativa, sempre que
possivel, a data de término do auxilio-doenga
deverad ser estabelecida ja no ato da concessdo do
beneficio (administrativa ou judicial). Caso isso
ndo ocorra, o beneficio deverd ser cessado em, no
maximo, 120 dias, exceto se o segurado requerer
a prorrogacao.

A seguir, outras questdes previstas na MP:

Sou aposentado por invalidez ha mais de dois
anos. Como devo proceder?

Vocé deve aguardar a convocacao oficial pelo INSS
para comparecer a agéncia e fazer a revisdao de

seu beneficio. O INSS devera indicar data, local e
horério.

Recebo auxilio-doenga ha mais de dois anos.
Como devo proceder?

Para fazer a revisdo de seu beneficio serd
necessario aguardar a convocacao oficial do INSS,
que indicara data, local e hordrio para o

comparecimento.

Sou aposentado por invalidez ha menos de dois
anos. Quando completar os dois anos, serei
convocado?

Ndo necessariamente. Essa convocatéria é para
revisar beneficios mais antigos (estoque), mas
todo segurado pode ser chamado a qualquer
tempo para revisao.

Recebo auxilio-doen¢a ha menos de dois anos.
Serei convocado para a revisao?

N3o necessariamente. Nesse momento, a revisao
serd apenas para quem tem beneficio por
incapacidade mantido por mais de dois anos. No
entanto, todo segurado pode ser chamado a
qgualquer tempo para revisao.

Quando come¢am as convocagoes
revisao?

Um ato conjunto dos ministérios da Fazenda, do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e do
Desenvolvimento Social e Agrario ainda devera
definir os critérios para essa convoca¢dao. A
expectativa é de que as primeiras convocacdes
comecem ainda no segundo semestre.

para a

Fonte: MT
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Cortes ameag¢am fechar os
tribunais trabalhistas

Tribunais regionais em todo o pais ameagcam
fechar as portas a partir de agosto por conta dos
cortes de 30% nas despesas para manutengdo e
de 90% nos recursos para investimentos.

Em um pais que contabiliza 11 milhGes de
desempregados e a tramitacdo de 3 milhdes de
novos processos judiciais a cada ano, a Justica do
Trabalho é que pede socorro. Diante de um corte
orcamentdrio de 30% nas despesas de custeio e
de 90% na verba para investimentos, tribunais
trabalhistas ameacam ndo funcionar a partir do
més que vem. Entidades representantes da
categoria alegam que para fechar as contas dos 24
tribunais regionais do Trabalho (TRTs) no Brasil
até o fim deste ano seriam necessarios pelo
menos mais RS 250 milhdes.

Em abril, o presidente do Tribunal Superior
do Trabalho (TST), ministro Ives Gandra da Silva
Martins Filho, ja havia feito o alerta ao afirmar
gue os efeitos da crise econ6mica e politica do
pais fariam com que a Justica trabalhista cruzasse
os bracos. Segundo ele, além de cortes no
orcamento que reduziram recursos para
manutengcdo e investimentos em sistemas
eletronicos da Corte, o crescimento das demissdes
no pais aumentou o numero de ac¢les em
tramitacdo na Justica do Trabalho.

A redugdo orcamentdria ja levou a uma
série de cortes de gastos e mudangas no horario
de funcionamento e atendimento ao publico no
Distrito Federal e em estados como Minas Gerais,
Rio de Janeiro, Tocantins, Rondonia e Acre. Ainda
assim, a economia gerada com as medidas nao foi
suficiente para evitar o prejuizo para o cidadao. O

-
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primeiro a fechar as portas, ainda este més, pode
ser o TRT da 152 Regido, sediado em Campinas,
que sofreu corte de RS 49 milhdes em suas
contas.

O o¢rgao ¢é responsavel pelas agdes
envolvendo patrdes e empregados de 599 cidades
paulistas, onde vivem 11 milhdes de pessoas. A
jornada foi mantida, mas o horario de
atendimento ao publico acabou antecipado para
economizar energia, das 11h as 17h.
Recentemente, o presidente do TRT-15,
desembargador Lorival Ferreira dos Santos,
afirmou que ha o risco de uma pane no sistema e
“reza todos os dias” para evitar a paralisacdo.
Ainda ndo se sabe se as orac¢des surtirdo o efeito
esperado.

Fonte: Jusbrasil
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Comissao exclui beneficios
da Previdéncia da renda
para Minha Casa, Minha
Vida

A Comissdao de Desenvolvimento Urbano
aprovou proposta que exclui do calculo da renda
familiar — para enquadramento no programa
Minha Casa, Minha Vida — os beneficios da
Previdéncia Social relativos a aposentadoria por
invalidez, ao auxilio-doenca e ao auxilio-acidente.

O relator da proposta, deputado Hildo
Rocha (PMDB-MA), recomendou a aprovag¢do do
substitutivo da Comissao de Seguridade Social e
Familia ao Projeto de Lei 239/15, do deputado
Luiz Couto (PT-PB).

A proposta original exclui do calculo da
renda apenas os beneficios recebidos em razao de
problemas de salde, mas a comissdao aprovou um
texto mais abrangente.

O Minha Casa, Minha Vida destina-se a
promover o acesso a moradia de familias com
renda mensal de até RS 4.650, entre outros
critérios. Ha beneficios adicionais para familias
com rendas menores, de até RS 2.790,00.

O deputado argumenta que, ao
contabilizar os  beneficios  previdencidrios
associados a doenca, o governo comete
distor¢bes. “Mesmo que o beneficio da
Previdéncia Social represente um acréscimo na
renda familiar, ele tem como objetivo apenas
compensar os gastos mais elevados em que tais
familias incorrem, em funcdo dos cuidados
especiais demandados pela pessoa com problema
de saude”, afirmou.

Tramitagcdao - O projeto, que tramita em
cardter conclusivo, ainda sera analisado pela
Comissdo de Constituicdo e Justica e de Cidadania.

Fonte: Agéncia Cdmara

Presidente da CONTRICOM
tem encontro com
FETICOM-MG

O presidente da CONTRICOM, Francisco
Chagas Costa — Mazinho, se reuniu, na ultima
sexta-feira (8), em Belo Horizonte (MG) com
dirigentes da FETICOM-MG, quanto foram
abordados varios assuntos de interesse do
movimento sindical.

Segundo Mazinho, “o encontro serviu para
gue pudéssemos dar a nossa contribuicdo no
sentido de fortalecer a unidade das diversas
liderancas da categoria em Minas no processo
eleitoral que renovara, em breve, a direcdo da
FETICOM-MG”.

Argumentamos que “qualquer divisdo
nesse processo sO enfraguecerd a luta dos
trabalhadores da construcdo e do mobilidrio do
estado de Minas Gerais e fizemos um apelo pela
unido de todos em torno de um trabalho efetivo
na defesa dos interesses de nossos operarios, com
o fortalecimento da entidade”.

Mazinho foi recebido pelo presidente da
FETICOM-MG, companheiro Tedfilo Ribeiro da
Silva, que também ¢é secretdrio para Assuntos de
Habitacdo e Infraestrutura da CONTRICOM, e
demais diretores da entidade.
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Marcio, diretor da FETICO-MG; Tedfilo,
presidente; Mazinho; e Wilson, também diretor
da Federagdo durante reunido em BH

. Z

Zildo, do STIC de BH (Marreta); Tedfilo
(presidente da FETICOM-MG); e Mazinho
(CONTRICOM), com demais diretores da
Federagdo de Minas Gerais

Marreta — O encontro em Minas contou,
também, com a participagdo do companheiro
Zildo Gomes Viana, presidente do STIC de Belo
Horizonte e regido, que informou sobre
importantes acdes da entidade, entre as quais a
defesa dos direitos dos trabalhadores que se
encontram ameacados, a luta pela melhoria da
gualidade da cesta-basica que é distribuida aos
trabalhadores e a defesa da saude e seguranca
dos operarios da construcdo. O jornal Marreta,
entregue ao presidente Mazinho, noticia o
conjunto dessas atividades do Sindicato.

Fonte: Comunicacéo CONTRICOM

BOLETIM DA CONTRICOM
Presidente da CONTRICOM
Francisco Chagas Costa — Mazinho
Secretario para Assuntos de Comunicagdo
Luis Carneiro Rocha
Redacdo e Edicao
Instituto Dois Candangos (DF)
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