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Brasilia (DF), 10 de dezembro de 2025

Dino defende competéncia
da Justica do Trabalho
para casos de pejotizacao

O ministro Flavio Dino, do Supremo Tribunal
Federal (STF), afirmou que a Justica do Trabalho tem
competéncia para tratar de atividades laborais mais
flexiveis, como a pejotizacdo. Uma corrente do
Direito sustenta que esses casos sao da al¢cada da
Justica comum, por n3do serem regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), mas Dino
defende que essa posicao é inconstitucional.

Para Dino, a transferéncia de todos os
processos sobre novas formas de trabalho para a
Justica comum teria, como consequéncia, a criacdo
de “uma segunda Justica do Trabalho dentro da
Justica estadual” em todos os tribunais.

“Entdo vocé vai transformar as varas civeis
em varas trabalhistas, ter duas Justicas do Trabalho,
a da Unido e a dos estados. Alguém ja mediu o
impacto fiscal disso? A taxa de congestionamento da
Justica estadual vai explodir. A gente precisa ter
cuidado com aquilo que deseja”, criticou.

Segundo o ministro, um dos pontos centrais
do Tema 1.389, no qual o STF discute a legalidade e
os limites da pejotizacdo, é a distincdo entre
contratos civis legitimos e fraudes.

“Eu ja julguei casos assim: ‘Este cidaddo é um
vendedor de sapato. Ele vende sapato, ele trabalha
numa loja de modo subordinado, ele tem horario,
portanto ele tem todas as caracteristicas de um
vendedor de sapato. Mas ele é um empresario, ele é
uma pessoa juridica', exemplificou.

Busca por equilibrio - O grande impasse
atual, segundo Dino, é que o regime CLT é desafiado

por formas intermitentes e temporarias de trabalho.
O desafio, para ele, é evitar que essas novas formas
resultem em trabalho desumano ou precério, sem
direito algum.

O ministro reconhece que, em casos de
trabalhadores plataformizados, como os cerca de
dois milhdes que hoje atuam no ramo de transporte,
ha quem legitimamente n3ao queira ter carteira
assinada e vé a atividade como um “bico” ou
complemento de renda.

Cisao no STF - Dino disse que ele e seus
colegas de Supremo tém discutido o melhor
desfecho para o caso, que deve ser julgado nos
primeiros meses do ano que vem. Sem adiantar
votos, ele afirmou que ha duas linhas de
pensamento.

“Nés temos dois pacotes, um mais soft e um
mais hard. No pacote mais soft, o Supremo diz
assim: ‘Tem autonomia, liberdade econémica e livre
iniciativa. Mas o beneficidrio da atividade tem o
dever de garantir seguro contra acidente’ e
previdéncia. Esse é o pacote mais soft”.

Outra ala, segundo ele, é mais garantista.
“Tem outro pacote que diz que, além do seguro e da
Previdéncia, tem de ter repouso semanal
remunerado, pelo menos, até porque esse é um
preceito biblico. Repouso semanal remunerado é
anterior a Jesus Cristo”, concluiu.

Fonte: Consultor Juridico
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Comissdo do Senado aprova
regulamentacgdo definitiva da
licenga-paternidade com
saldrio integral

A Comissdo de Assuntos Sociais (CAS) do
Senado Federal aprovou o Projeto de Lei(PL)
5.811/2025, de autoria da ex-senadora Patricia
Saboya, que aumenta de forma gradual o periodo de
afastamento do trabalho para pais segurados da
Previdéncia Social, com garantia de remuneragdo
integral, estabilidade no emprego e novas regras
para adocdo e familias em situacdo de
vulnerabilidade. O texto ja havia sido aprovado na
Camara com alteracGes, voltou para o Senado e
agora segue para o Plenario da Casa, em regime de
urgéncia.

A proposta atualiza e regulamenta um
direito social previsto desde 1988, na Constituicao,
mas que permaneceu restrito por décadas ao prazo
transitorio de cinco dias.

O texto cria o salario-paternidade como
beneficio previdencidrio e altera tanto a
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) quanto leis
da seguridade social para assegurar tratamento mais
coerente com a protecdo j& garantida a
maternidade.

A relatora da proposta foi a senadora Ana
Paula Lobato (PDT-MA), que apresentou voto
favordvel no colegiado.

— Esperava ansiosamente esse projeto
chegar ao Senado porque, além de moderno e atual,
é extremamente necessdrio. Tive depressdao pos-
parto e mastite na primeira gestagao e sei o quanto
a presenca do meu marido foi fundamental. Ele foi
muitas vezes foi pai e mae junto comigo — afirmou
a relatora.

Fonte: Agéncia Senado

Lula: Calculos mostram que
dinheiro extra com IR deve
injetar RS 28 bi na economia

O presidente Luiz Inacio do Lula da Silva
afirmou que calculos da Receita Federal mostram
que o “dinheiro extra” resultante da ampliacdo da
faixa de isencdo do Imposto de Renda deve injetar
RS 28 bilhdes na economia.

Em pronunciamento em radio e TV, o
presidente afirmou que o alivio criado pela isencdo
significara mais dinheiro no bolso da populacdo,
resultando em maior poder de compra e aumento
do consumo, “que faz a roda da economia girar”.

“Um estimulo extraordindrio para o
comércio, a industria, o setor de servicos e o
empreendedorismo, que vai gerar mais empregos,
mais oportunidades e mais renda. O pais inteiro vai
ser beneficiado”, declarou.

A lei de isencdo do IR foi sancionada pelo
presidente na quarta-feira, 26, e foi uma promessa
de campanha do petista. As medidas comecam a
valer em janeiro de 2026.

No inicio de seu discurso, o presidente
destacou que a lei foi resultado de uma proposta do
governo aprovada pela Camara e pelo Senado por
unanimidade. Lula frisou que a compensacdo da
ampliacdo da faixa de isen¢do ndo vira de cortes na
saude ou na educacdo, mas da taxacdo de quem
ganha mais de um milhdo por ano. “O Brasil mudou
nessa Ultima semana. Pela primeira vez, mais de
cem anos apds o inicio do Imposto de Renda,
privilégios de uma pequena elite financeira deram
lugar a conquistas para a maioria do povo
brasileiro”, disse.

A um ano das eleices, o presidente
destacou conquistas alcancadas ao longo dos trés
anos do atual mandato.
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Renda do trabalho e salarios
pesaram para reducao da

desigualdade, diz Ipea

Um estudo desenvolvido pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada (lpea) revelou que o
Brasil atingiu os melhores resultados sociais e
distributivos da era pds-Real. A renda do trabalho e
os salarios tiveram o maior peso na reducdo da
desigualdade nos Ultimos anos, superando a
influéncia de programas de transferéncia de renda
como o Bolsa Familia.

O indice de Gini, que mede as diferencas de
renda e condi¢des de vida, atingiu 50,4 pontos, o
menor patamar registrado desde 1995. E importante
notar que, na escala de 0 a 100, quanto menor o
indice, melhor é a distribuicao de renda.

A melhoria dos indicadores é atribuida a
recuperacao do mercado de trabalho nos ultimos
anos, marcada por mais emprego e maior elevagao
das médias salariais. O estudo do Ipea detalha a
contribuicdo de diferentes fontes de renda para a
gueda da desigualdade em diferentes periodos.

No periodo mais longo (2021-2024), a queda
total no Gini foi de 3,9 pontos. Dessa queda, 49% se
deu por conta dos rendimentos do trabalho e 44%
foi atribuida as chamadas  “transferéncias
assistenciais”.
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No biénio recente (2023-2024), a redugdo do
Gini foi de 1,2 pontos, sendo que cerca de metade
da redugdo continuou associada ao mercado de
trabalho. A contribuicdo das transferéncias
assistenciais foi bem menor, respondendo por -0,2
pontos de Gini — ou 16% da queda. Os beneficios
previdenciarios contribuiram com -0,3 pontos (22%).

A andlise do instituto, baseada na série
historica da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua, também destaca que o
crescimento das médias de rendas familiares
acompanhou o crescimento do Produto Interno
Bruto (PIB), indicando que a riqueza gerada esta
sendo distribuida de forma mais igualitaria.

A renda domiciliar média per capita se
recuperou no triénio de maior crescimento do poder
de compra médio dos brasileiros desde o Plano Real,
acumulando uma alta de mais de 25% — o
equivalente a 7,8% ao ano entre 2021 e 2024. No
ultimo ano, a renda média alcangou o maior valor da
historia, totalizando RS 2.015 por pessoa (em precos
médios de 2024).

Fonte: Correio Braziliense

Producao industrial reverte queda e
sobe 0,1% em outubro

A producdo de petrdleo, minério de ferro e
gas natural ajudou a industria brasileira a crescer
0,1% em outubro na comparagao com setembro. O
resultado reverte queda de 0,4% identificada no més
anterior. Segundo o IBGE, houve uma alta de 0,9%
no acumulado de 12 meses.

Esse desempenho anual mostra
desaceleragao, sendo o menor desde margo de 2024
(0,7%). Em margo de 2025, o acumulado chegou a
3,1%. Na comparagao com outubro de 2024 houve
retracdo de 0,5%. A média mdvel trimestral revela
alta de 0,1% em relagdo ao periodo de trés meses
terminado em julho.
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Governo reduz projecao
do salario minimo de 2026
para RS 1.627

O governo federal revisou para baixo a
estimativa do saldrio minimo de 2026, de RS 1.631
para RS 1.627, segundo documentos enviados pelo
Ministério do Planejamento ao Congresso Nacional
para subsidiar a andlise do Orcamento do préoximo
ano. A reducdo de RS 4 no valor previsto reflete a
desaceleracdao da inflagdo ao longo de 2025,
componente central da politica de valorizacdo do
piso salarial.

Se confirmado o novo valor, o salario minimo
de 2026 terd um aumento de 7,18% sobre o piso
atual de RS 1.518. Mesmo com a revisdo, a politica
estabelece ganho real, ou seja, reajuste acima da
inflacao.

A correcdo do saldrio minimo segue uma
férmula que combina a inflacgdo acumulada em 12
meses até novembro, medida pelo INPC, e o
crescimento do PIB de dois anos antes, no caso de
2026, o desempenho econ6mico de 2024.

O governo explica que a redugdo ocorreu
porgue a inflacdo deste ano avancou menos do que
o previsto. Com precos de produtos e servicos
subindo em ritmo mais moderado, a variacdo do
INPC, base para o reajuste, também diminuiu,
levando a correcdao menor.

PIB de 2024 garante ganho real, mas com limite

A economia cresceu 3,4% em 2024, segundo
o IBGE, o que permitiria um ganho real mais robusto
no piso salarial. Porém, o aumento efetivo estd
limitado ao teto definido pelo arcabouco fiscal, que
permite acréscimo de até 2,5% acima da inflagdo. A
regra busca evitar que o crescimento das despesas
obrigatdérias, como aposentadorias e pensoes,
comprometa a sustentabilidade das contas publicas.

A atualizacdo enviada ao Congresso também
reduziu a projecdo de salario minimo para anos
posteriores:

-2027: de R$ 1.725 para RS 1.721
-2028: de RS 1.823 para RS 1.819
- 2029: de RS 1.908 para RS 1.903

Os ajustes refletem a expectativa de inflacdo
mais baixa, o que reduz a trajetdria de crescimento
do piso salarial.

Impacto no Or¢camento e despesas obrigatdrias
O valor do salario minimo influencia diretamente
uma série de despesas federais, como:
- aposentadorias e pensdes do INSS
- BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada)
- seguro-desemprego
- abono salarial

Apesar da revisdo, o Ministério do
Planejamento informou que ndo pediu reducdo
dessas despesas no projeto de lei orgamentaria de
2026. Segundo a pasta, eventual corte cabe ao
Congresso, que decidird se ajusta ou ndo as
projecdes ao longo da tramitacao.

"A projecdo menor tende a reduzir o gasto

com beneficios, mas a decisdo final depende da
variacdo da base de beneficiarios e da avaliacdo dos
parlamentares", informou o ministério.
O valor definitivo do saldrio minimo sera conhecido
em 10 de dezembro, com a divulgacdo do INPC de
novembro, fechado pelo IBGE. A estimativa é de que
o numero final fique muito préximo da projecao
atual.

A formula de correcdo prevé:

- inflagdo (INPC) entre dezembro do ano anterior e
novembro do ano corrente

- crescimento do PIB de dois anos antes

- limite de ganho real de até 2,5% acima da inflagdo

O governo Lula retomou a politica de
valorizacdo do saldrio minimo em 2023, apds anos
de corregdes restritas a inflagdo.

Fonte: Congresso em Foco
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NAD A ESGALA 6L

Pela vida além do trabalho!

Governo prepara relatorio
proprio sobre fim da
escala 6x1

O governo federal decidiu assumir o
protagonismo no debate sobre a nova organizacao
do tempo de trabalho e elabora um relatério
alternativo para substituir a escala 6x1. A proposta
articulada pelo Palacio do Planalto institui uma
jornada 5x2, com limite de 40 horas semanais, em
resposta direta a recepcdo negativa do parecer
inicialmente apresentado na Camara dos Deputados.

O ministro Guilherme Boulos, foi designado
pelo presidente Lula para apresentar pessoalmente
0 novo texto aos parlamentares. A iniciativa busca
alinhar a politica trabalhista a agenda que o governo
pretende destacar em 2026.

A proposta elaborada pelo Planalto elimina
de forma categodrica a escala 6x1. O modelo prevé
jornada diaria de oito horas e uma fase de transicao:
42 horas semanais a partir de 2027 e o limite
definitivo de 40 horas em 2028.

O documento também veta qualquer
possibilidade de reducdo salarial, impede acordos
individuais que flexibilizem direitos, amplia o
descanso semanal para dois dias consecutivos —
garantindo ao menos um domingo livre a cada trés
semanas — e prevé ajustes nas regras dos
comercidrios para adequar a categoria ao novo
padrdo.

A reacdo do governo ocorre apds criticas ao
relatério do deputado Gastdo, que ndo extingue o
6x1 e propde apenas uma reducao gradual da carga
semanal: 42 horas no primeiro ano, 41 no segundo e
40 no terceiro. O texto do relator sugere ainda
desoneracdo da folha para setores com alto volume
de mao de obra, como forma de mitigar eventuais
impactos econdmicos.

Fonte: Brasil247

Ministro pede debate sobre
escala e financiamento

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz
Marinho, na abertura da Etapa S3ao Paulo da Il
Conferéncia Nacional do Trabalho (Il CNT), citou a
necessidade de debater temas como o
financiamento dos sindicatos e o fim da escala 6 por
1, que preve seis dias de trabalho e um de descanso
semanais.

“Que vocés tirem daqui uma bela
contribuicdo para a conferéncia nacional e que a
gente possa, a partir do entendimento, enfrentar
problemas que a sociedade nos pede como o fim da
6 por 1”, disse o ministro.

A Proposta de Emenda a Constituicdo (PEC)
gue acaba com a escala de seis dias de trabalho por
um de folga estd em andlise no Congresso Nacional.

O ministro defendeu ainda que é preciso
garantir condi¢des financeiras aos sindicatos para
gue possam atuar em defesa dos trabalhadores.

“Eu preciso que a bancada empresarial ajude
no debate com o parlamento para reconstituir o
direito dos sindicatos dos trabalhadores de poder
sustentar financeiramente, decentemente, para
representar o segmento dos trabalhadores.”

Segundo Marinho, essa é uma questdo
importante, porque ¢é dificil que os sindicatos
consigam representar bem as categorias de
trabalhadores se nao tiverem condigoes.
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Crédito consignado ao
trabalhador do setor
privado somara RS 100 bi
em 2025, diz secretario

O secretdrio de Reformas EconOmicas do
Ministério da Fazenda, Marcos Pinto, afirmou nesta
quinta-feira que o pais fecharda o ano com RS 100
bilhbes em crédito consignado concedido a
trabalhadores privados. Segundo ele, os juros
médios das operagdes estdo em 3% ao més, contra
11% no crédito sem garantia.

‘Nao é ainda o que a gente quer, o sistema
tem que ser aperfeicoado, a competicdo tem que
aumentar, mas tenho certeza que em um ou dois
anos estaremos com taxas muito menores’, disse.

Langado em margo deste ano, o programa
facilita o acesso a empréstimos com desconto em
folha, prevendo também garantia de recursos do
FGTS, com acoes feitas diretamente pelo aplicativo
Carteira de Trabalho Digital.

Segundo o Ministério da Fazenda, o
montante até o momento somou R$90 bilhdes, valor
que inclui R$38 bilhdes de renegociacdes de créditos
ja concedidos antes do programa entrar em vigor.

O programa tem sido acompanhado de perto
pelo Banco Central pela chance de estimular a
economia e gerar pressdes inflacionarias, mas o
presidente da autarquia, Gabriel Galipolo, tem
afirmado que a iniciativa gerou até agora um
impulso menor na atividade do que o esperado pelo
mercado.

No evento, o secretdrio ainda afirmou que o
custo médio do crédito no Brasil tem recuado, mas
ainda é alto, mesmo em comparagao com paises
equivalentes.

Fonte: Reuters

ICOM

halhatores na Indistria da Construcao e do Mobilidrio »

Comissdo aprova medidas para
inclusdo de mulheres acima de
50 anos no mercado de trabalho

A Comissdo de Trabalho da Camara dos
Deputados aprovou o Projeto de Lei 1566/25, que
prevé medidas para inclusdo e permanéncia de
mulheres acima de 50 anos no mercado de trabalho.

O texto busca combater a discriminacao
contra essas trabalhadoras, qualifica-las
profissionalmente e priorizar boas praticas na
promo¢ao de empregos. Os servicos nacionais de
aprendizagem deverdo ter programas especificos
para elas.

A relatora, deputada Flavia Morais (PDT-GO),
recomendou a aprovacao do texto, o que foi seguido
pela comissdo. “Esta proposta é necessaria para um
mercado de trabalho mais justo e inclusivo, alinhado
a nova realidade demografica”, afirmou ela.

A proposta tramita em carater conclusivo e
ainda sera analisada pelas comissdes de Financas e
Tributacdo; e de Constituicdo e Justica e de
Cidadania. Para virar lei, precisa ser aprovada pela
Camara e pelo Senado.

Fonte: Agéncia Cdmara
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